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Fecha y Hora de la 
Reunión 

20/02/2026 
Hora de Inicio: Hora de Finalización: 

08:30 am  12:43 PM 

Lugar de la 
Reunión 

 

Centro Integral De 
Justicia Campo Verde 

Tipo Reunión 
Virtual ☐  

Presencial ☒ 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 

Desarrollar un espacio de integración, reconocimiento y articulación entre los diferentes 
programas de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente (DRPA), liderado por el 
supervisor Iván Torres, con el propósito de fortalecer el sentido de pertenencia institucional, 
promover el trabajo articulado entre los equipos y proyectar una ruta de experiencias 
significativas en el marco de la gestión adelantada por la Dirección. 

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DÍA) 

• Desarrollo de actividad de integración realizada en la cancha de Campo Verde, orientada 

al reconocimiento mutuo y fortalecimiento de la cohesión entre los asistentes. 

• Realización del “Círculo de la Palabra” como espacio reflexivo para el reconocimiento 

del rol institucional y el ejercicio de autoevaluación individual y colectiva frente al 

quehacer profesional. 

• Encuentro por programas, acompañado de compartir de alimentos, con el propósito de 

propiciar el diálogo, la articulación y el intercambio de experiencias entre los equipos de 

trabajo. 

• Intervención del director Iván Torres, en la cual se socializaron lineamientos estratégicos 

y el enfoque de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

La jornada inició con una actividad de integración desarrollada en la cancha de Campo 

Verde, convocada y liderada por Evert Silva y Wilson Lavacude, con la participación de los 

contratistas de los diferentes Programas de la Dirección de Responsabilidad Penal 

Adolescente. 

 

En un primer momento, se realizó un círculo de integración en el que se desarrollaron 

ejercicios de coordinación grupal y dinámicas orientadas al reconocimiento mutuo. Cada 

participante socializó el programa al que pertenece y el rol que desempeña dentro del 

equipo. Este espacio permitió fortalecer la interacción entre los asistentes, generar un 
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ambiente de confianza y propiciar el acercamiento entre profesionales que, aunque hacen 

parte de la misma Gerencia, no siempre coinciden en escenarios conjuntos. 

 

Posteriormente, se llevó a cabo un “Círculo de la Palabra” con una actividad diseñada para 

el reconocimiento simbólico del rol profesional, a partir de la interpretación de imágenes. La 

dinámica promovió la reflexión individual y colectiva frente al quehacer institucional, 

invitando a los participantes a identificar aspectos de mejora en sus prácticas. Se destacó 

como un espacio de autoevaluación, escucha activa y reconocimiento del compromiso 

profesional, orientado al fortalecimiento del trabajo en equipo. 

 

Seguidamente, los asistentes se organizaron por programas, generando un espacio de 

diálogo interno y compartir de alimentos, que facilitó el intercambio de experiencias, la 

conversación cercana y el fortalecimiento de los vínculos entre los equipos de trabajo. 

 

Para el cierre de la jornada, el director Iván Torres realizó una intervención, en la cual 

compartió sus lineamientos e intencionalidades frente al trabajo con adolescentes y jóvenes 

en el marco de la Responsabilidad Penal Adolescente. En su intervención, enfatizó que el 

enfoque institucional debe ser pedagógico y restaurativo, privilegiando procesos formativos 

por encima de perspectivas punitivas. Asimismo, resaltó la importancia de reconocer a los 

adolescentes y jóvenes como sujetos de derechos, con capacidad de transformación, 

promoviendo acciones que contribuyan a la reparación, la construcción de proyecto de vida 

y el fortalecimiento del tejido comunitario. 
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CONCLUSIONES 

 

 

• La jornada facilitó un reconocimiento más cercano entre los equipos de la DRPA, 

fortaleciendo el sentido de pertenencia institucional y promoviendo el trabajo 

colaborativo. 

• El ejercicio de autoevaluación desarrollado a través del “Círculo de la Palabra” propició 

una reflexión consciente sobre las prácticas profesionales, los retos del quehacer 

institucional y los compromisos individuales y colectivos frente a la misión de la 

Dirección. 

• Se reafirmó el enfoque pedagógico y restaurativo como eje central del trabajo con 

adolescentes y jóvenes en el Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente, 

privilegiando procesos de transformación, reparación y construcción de proyecto de vida. 

• Los espacios de integración, diálogo y encuentro contribuyeron al fortalecimiento de la 

confianza, la cohesión y la articulación entre los equipos de trabajo. 

• En términos generales, la jornada tuvo un carácter formativo, integrador y de alineación 

conceptual, aportando al fortalecimiento institucional y a la consolidación de una visión 

compartida frente a la gestión de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente. 

 

 

COMPROMISOS 
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COMPROMISO RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

RESPONSABLE 
SEGUIMIENTO 

-- -- -- -- 

 

PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN 

N° Nombre  Dependencia
/Entidad 

E-mail Firma 

Se anexa al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381 

Nota. La sección “Participantes de la reunión” estarán en blanco cuando la reunión NO implique toma de decisiones, así:  
Medios Virtuales: se anexará el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el 
aplicativo Forms.  
Medio Presencial: se anexará al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381. 
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